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Was ich kann ...

Ziehen Sie Bilanz

Was kann ich wirklich? Was tue ich gerne? Was mochte ich errei-
chen? Diese Fragen stellen sich Arbeitssuchende oder Umschuler/
innen genauso wie Hochschulabganger/innen oder Frauen nach der
Familienphase. Der Berufsstart oder ein beruflicher Kurswechsel ist
ein Neubeginn mitvielen Fragen: Finden
Sie lhre Antworten, damit Sie Ihr Berufs-
ziel ansteuern konnen.

Der ProfilPASS ist ein Instrument, um das
eigene Leben systematisch zu betrachten.
Sie erfassen Ihre Kompetenzen und Fahig-
keiten und lernen, sierichtig einzu-
schatzen. Der ProfilPASS fragt auch

nach Erfahrungen aus Familie, Freizeit,
Arbeitsleben oder Ehrenamt, denn die gehdren genauso zu lhrem
Qualifikationsprofil wie die formalen Abschlisse. Der ProfilPASS
lenkt den Blick auf Ihre ganz personlichen Fahigkeiten. Diese Kompe-
tenzbilanz ist der erste Schritt zu lhrer beruflichen Neuorientierung.

... zeigt mir der ProfilPASS

Fahigkeiten erkennen, den Neuanfang planen
Verschaffen Sie sich einen Uberblick tiber Ihre Erfahrungen, Ihre
Fahigkeiten und Kompetenzen, um sie dann mit Ihren aktuellen
Winschen und Planen zu verkntpfen.

» Welche Berufserfahrungen bringen Sie mit?

» Welche Fahigkeiten haben Sie auferhalb Ihres Berufs erworben?

* Was haben Sie durch die Arbeit in der Familie oder z.B.im
Ehrenamt gelernt?

e Mochten Sie in einem neuen Berufsfeld arbeiten?

e Brauchen Sie noch weitere Qualifikationen und Zertifikate?

Geschulte Beraterinnen und Berater unterstiitzen Sie im Rahmen
eines Seminars, in einer Einzelberatung oder online in dem Prozess.
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So entdecken Sie lhre Kompetenzen mit dem ProfilPASS

Mein Leben -ein Uberblick

Der ProfilPASS beginnt mit einer Riickschau. Was haben Sie
gelernt? Wo haben Sie lhre Erfahrungen gemacht? Und: Was
davon erscheint Ihnen heute wichtig?

Meine Tatigkeiten - eine Dokumentation

Es geht um alles, was Sie in lhrem Leben gemacht haben: Schule,
Arbeit, Enrenamt, Freizeit oder Kindererziehung. Was machen Sie
gern und was konnen Sie gut? In diesen alltdglichen Dingen zeigen
sich Ihre Fahigkeiten und Kompetenzen.

Meine Kompetenzen - eine Bilanz
Ziehen Sie Bilanz und erstellen Sie eine Ubersicht Ihrer besonderen
Fahigkeiten und Kompetenzen.

Meine Ziele und die nachsten Schritte

Nutzen Sie Ihre Erkenntnisse fur Ihre weitere Lebensplanung:

Was sind lhre Winsche und personlichen Ziele? Was mochten Sie
beruflich tun und welche Interessen mochten Sie weiterverfolgen?

Nachweise sammeln

Hier ist Platz fur Ihre Zeugnisse und Teilnahmebescheinigungen.
Auferdem gibt es Tipps zum Sammeln von Nachweisen und fur
die Darstellung Ihrer Arbeit - auch aus Ehrenamt und Freizeit.
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Jeder Ordner enthalt einen Zugang zur elektronischen Form des
ProfilPASS-Ordners (eprofilpass.de). Sie haben die Wahl: Mochten
Sie mit dem Ordner oder der elektronischen Version arbeiten?
Oder ist eine Kombination aus beiden das Richtige flir Sie? Wahlen
Sie nach lhren personlichen Bedrfnissen.



